
 

 

OFFRE D’EMPLOI  
 

Coordinateur sélection et élevage apicole 
 

 
 
NATURE DU POSTE 
Chef de projet – Animation et coordination 
 
MISSION PRINCIPALE 
Il(elle) est responsable de la coordination de la thématique sélection et élevage au sein de l’ITSAP-Institut 
de l’abeille. 
 

CONTEXTE 
L’ITSAP-Institut de l’abeille a mis en place des commissions techniques autour de thématiques importantes 
pour la profession apicole. Ces commissions sont placées sous la responsabilité de deux administrateurs. 
Elles ont pour objet la mise en réseau des compétences pour une approche concertée de la gestion des 
problématiques techniques et la mise en place de méthodologies communes. 
 

MISSIONS 
En lien avec la Directrice et les responsables de la Commission Sélection et élevage, la personne est 
chargé(e) de : 

• être le référent pour les programmes de sélection e t structurer le travail du réseau 
� animer la Commission et constituer les groupes de travail  
� faire remonter les besoins du terrain et animer la réflexion pour faire émerger des projets 
� rédiger les comptes rendus, des synthèses des expérimentations pour valoriser les résultats 
� proposer des schémas de sélection de l’abeille en France et des outils permettant leur mise en œuvre 
� intervenir comme expert-conseil sur les programmes de sélection 

• assurer la participation de l’ITSAP dans le cadre d e l’UMT PRADE 
� monter des projets en réponses aux AAP, en lien avec les chercheurs, au sujet de la qualité des 

reines et des mâles 

• assurer une veille scientifique et technique 
� être en relation avec les chercheurs sur la thématique suivie en France et à l’étranger 
 

LIEU ET CONDITIONS 
Avignon (84). 
CDI dès disponibilité. Salaire selon qualification et expérience. Déplacements à prévoir (France et étranger). 
 
PROFIL 
Ingénieur agronome ou agricole, Universitaire Master II Biologie / génétique des populations 
Connaissance du milieu apicole et/ou de la sélection appréciée.  
Force de propositions techniques, aisance relationnelle et qualités rédactionnelles exigées. 
Maîtrise de l’anglais (oral, écrit, parlé). 
Rigueur, sens de l’organisation, disponibilité et autonomie. 
 
Les cv et lettre de motivation sont à envoyer avant le 15/09/2010 à l’attention de Sophie Cluzeau-Moulay – ITSAP-Institut de 

l’abeille, 149 rue de Bercy – 75595 Paris cedex 12. 

Tél. 01 40 04 50 29 / Fax : 01 40 04 51 48 

Mél. myriam.azzopardi@acta.asso.fr 

 

 


